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AKTIV

SMART 1
STÄRKUNG VON 

MIGRANTINNEN UND MIGRANTEN
FÜR ARBEIT UND TEILHABE

Вы хотите профессиональных перспектив в Германии? 
Мы поможем Вам в достижении этой цели!

هل تتطلع إلى مستقبل مهني في ألمانيا؟ سنقدم لك العون في الوصول 
إلى مبتغاك!

آیا می خواهید چشم انداز شغلی در آلمان داشته باشید؟ ما به شما 
کمک می کنیم به هدفتان برسید!

Вы работали в своей родной стране или получили профессию?
Вы хотите работать по этой профессии в Германии или найти 
другую работу?
 

هل كنت تزاول عملا في بلدك الأصلي أو
تعلمت مهنة ما؟ هل ترغب في أن تزاول المهنة نفسها في ألمانيا

أو الحصول على فرصة عمل أخرى؟ 

آیا در کشور زادگاه خود در شغل خاصی کار کرده اید یا آن را 
فرا گرفته اید؟ آیا مایل هستید در همان شغل در آلمان کار کنید 

یا موقعیت شغلی دیگری پیدا کنید؟

Данный курс рассчитан на женщин и мужчин - мы охотно проконсультируем 
Вас по условиям участия и проведем собеседование – при необходимости с 
привлечением переводчика.

Длительность/объем: 12 недель | 360 занятий
Начало постоянно (узнавайте)
Занятия: понедельник - пятница 8.15 - 13.15
Количество участников: Группа из 15 участников
Документ о завершении учебного курса: 
Сертификат о завершении учебного курса / итоговая аттестация
Поддержка: 
Агентство по трудоустройству или центр трудоустройства Нинбурга (AVGS)

هذه الدورة مخصصة للنساء والرجال - يسرنا تقديم المشورة لكم
فيما يتعلق بشروط الاشتراك ونجري معك محادثة مسبقة - في وجود مترجم/مترجمة إذا 

استلزم الأمر.

المدة/نطاق الدورة: 12 أسبوعا | 360 حصة
البداية مفتوحة )برجاء الاستعلام(

الدروس: الإثنين - الجمعة الساعة 8.15-13.15
عدد المشتركين: مجموعة مؤلفة من 15 مشترك

الشهادة: شهادة مشاركة مؤهلة / تقييم ختامي
)AVGS( الدعم: وكالة العمل أو مركز توظيف نينبورج

این دوره برای زنان و مردان در نظر گرفته شده است - ما الزامات مشارکت را به 
شما اعلام می کنیم و بحث های اولیه را انجام خواهیم داد - در صورت نیاز از مترجم 

استفاده خواهد شد.

مدت/دامنه: 12 هفته | 360 ساعت کلاس
شروع مداوم )لطفاً بپرسید(

آموزش: دوشنبه - جمعه 08:15 صبح - 1:15 بعدازظهر.
تعداد شرکت کنندگان: گروه 15 نفره شرکت کنندگان
اتمام: گواهی تأیید شرکت در دوره / تاییدیه نهایی
)AVGS( پشتیبانی: سازمان کاریابی یا مرکز شغلی

Мы предлагаем Вам курс, который поможет совершенствовать 
профессиональные, практические и языковые знания, чтобы 
Вы получили шанс найти работу!

سنقدم لك دورة من شأنها أن تساعدك في الارتقاء بمهاراتك المهنية
والعملية واللغوية،

لكي تتاح لك الفرصة في الحصول على عمل!

ما دوره ای به شما ارائه خواهیم داد که در زمینه توسه مهارت های شغلی، 
عملی و زبانی از شما حمایت می کند،

!تا بتوانید شانس استخدام در یک موقعیت شغلی را داشته باشید! ! !
? ? ?

Возможен присмотр за детьми в здании учебного центра خدمة تقديم رعاية الأطفال في مبنى التدريب متاحة !مراقبت از کودک به مرکز آموزش در دسترس است ! !

 Блок  Содержание
 1 Начальный анализ | индивидуальное исходное состояние
  Оценка состояния | Компетенции | Анализ профиля | 
  Цели | Мотивация
 2 Профессиональная ориентация и информация  
  Рынок труда | Знание профессии | Рабочие процессы |    
  Материаловедение/знание инструментов
 3 Развитие знаний немецкого языка 
  для профессии и общения                     
  Средства общения | Производственные процессы | 
  Процедура предоставления отпуска | Понимание ролей
 4 Математика для профессии                               
  Счет | Величины и единицы измерения | 
  Вычисления с реальными объектами 
 5 Углубление и практическая проверка в реальных условиях   
  Повторение | Практическая работа в мастерских FUNDUS   
 6 Разработка реалистичного профессионального профиля 
  Профессиональные перспективы | 
  Соискание + автобиография | Планирование жизненного пути
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التحليل الأولي | الوضع المبدأي الشخصي

تحديد الموقع | الكفاءات | تحديد البروفايل | الأهداف | الدوافع

التوجيه والمعلومات المهنية العملية

سوق العمل | المعرفة المهنية | خطوات العمل | المعرفة بالمواد/الأدوات

التواصل والتحفيز اللغوي المهني باللغة الألمانية

وسيلة النقل | مراحل التشغيل | موضوع العطلات | تفهم الأدوار

الرياض يات من أجل المهنة    

 الحساب | المقاس ووحدات القياس | حساب أمور واقعية

ترسيخ المعلومات وتجربة عملية في „مؤسسة حقيقية“

 FUNDUS التكرار | المشاركة العملية في ورش عمل

العمل على بروفايل مهني واقعي

الآفاق المهنية | التقدم للوظيفة + السيرة الذاتية | التخطيط للحياة

تحلیل اولیه | موقعیت شروع فرد

تعیین سمت | توانمندی ها | پروفایل | اهداف | انگیزه

آشنایی و اطلاعات حرفه ای عملی

بازار کار | تحصیلات شغلی | گردش کار | آشنایی با مواد/ابزار

آموزش زبان شغلی به زبان آلمانی و برقراری ارتباط

عبور و مرور | رویه های اجرایی | رویه های تعطیلات | آشنایی با نقش ها

ریاضیات شغلی

حساب | اندازه و واحد اندازه گیری | محاسبات روی اشیاء واقعی  

تعمیق و آزمایش عملی در „فعالیت زنده“                                                         

FUNDUS مرور | کار عملی در مراکز کاری

وسعه پروفایل های شغلی واقع بینانه

چشم اندازهای شغلی | درخواست + رزومه | برنامه ریزی زندگی

المحتوى الوحدةمحتوا مجموعه
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Berufliche Orientierung und Deutsch im Arbeitsleben

Occupational orientation and German 
in the work environment

Orientation professionnelle et allemand d’entreprise 

profesionalna orijentacija i poslovni njemački jezik

Hindav û zimanê Almani ji bo pîşeye

Профессиональная ориентация и немецкий в трудовой 
деятельности

 التوجيه واللغة الألمانية من أجل المهنة 

 آشنایی شغلی و زبان آلمانی در زندگی حرفھ ای
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schulungsort
FUNDUS-AKTIV | Schulungscenter
Große Drakenburger Str. 52 | 31582 Nienburg

Information • Beratung • Vorgespräch:

0176 4788 2379 | 0176 4788 3496
kassing@fundus-nienburg.de | aktiv@fundus-nienburg.de
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Sie wünschen sich eine berufliche Perspektive in 
Deutschland? Wir unterstützen Sie bei Ihrem Ziel!

Želite profesionalnu perspektivu u Njemačkoj? 
Podržavamo Vas u postizanju Vašeg cilja!

Hûn dixwazin perspektîvên kar li Almanya? 
Em piştgiriya we di armanca xwe!

Are you looking for a career prospect in Germany? 
We would like to support you in achieving your objective!

Vous êtes à la recherche de perspectives professionnelles en 
Allemagne? Nous sommes là pour vous aider dans cet objectif!

Haben Sie  in  Ihrem  Heimatland  gearbeitet oder einen Beruf
gelernt? Möchten Sie in Deutschland in diesem Beruf arbeiten
oder einen anderen Arbeitsplatz finden? 

Jeste li u svojoj domovini radili ili izučili zanimanje?
Želite li u Njemačkoj raditi u svojoj struci ili pronaći 
drugo radno mjesto? 

Hûn li welatê xwe bi kar kir an jî bazirganiyê zanî? 
Tu dixawazî  ji  li Almanyayê li pîşeye xebatîne an jî li 
vê pîşeyê karekî peyda bikin? 

Have you worked or learned a profession in your home country?
Would you like to exercise this profession in Germany or would 
you like to find an alternative position? 

Vous avez déjà exercé une activité professionnelle dans votre 
pays d’origine ou appris un métier ? Vous souhaitez exercer ce 
métier en Allemagne ou trouver un autre poste de travai?

Dieser Kurs richtet sich an Frauen und Männer. Wir beraten Sie gern 
zu den Voraussetzungen der Teilnahme und führen ein Vorgespräch – 
bei Bedarf mit Übersetzer/in.

Dauer/Umfang: 12 Wochen | 360 Unterrichtsstunden
start fortlaufend (bitte anfragen)
Unterricht: Montag - Freitag 8.15 - 13.15 Uhr
Teilnehmer/innenzahl: Gruppe mit 15 Teilnehmenden
Abschluss: Teilnahmebescheinigung und Abschlussbewertung
Förderung: Jobcenter Nienburg oder Agentur für Arbeit 

Ovaj kurs namijenjen je ženama i muškarcima - rado ćemo Vas 
posavjetovati u pogledu preduslova za učešće i obaviti preliminarni 
razgovor – prema potrebi s prevodiocem.

Trajanje/opseg: 12 sedmica | 360 nastavnih sati
Početak u toku (pošaljite upit)
Nastava: ponedjeljak - petak 8:15 - 13:15 sati
Broj učesnika: grupa od 15 učesnika
Završetak: kvalifikovana potvrda o učešću/završna ocjena
Pokrovitelj: Zavod za zapošljavanje ili Jobcenter Nienburg (AVGS)

Ev kurs li jin û mêran armanc - em hûn li ser şert û mercên beşdarbûna 
şêwirmendî û lêkolînek şexsî - heke pêwîst be bi werger.

Mawe/nêverok: 12 hefgteyên | 360 seetên 
Destpêka berdewam (ji kerema xwe bipirsin)
Hînkirina: Dûşem – Îne seeten 8.15-13.15
Hejmaran beşdaran: Gruba ji 15 bedarên
Qedanin: Sertifakaya qedandin li ser beşdaran / Nerxana dawî
Daxwazî: Ajanta ji bo kar an navenda kar Nienburg (AVGS)

This course is targeted at men and women - we would be happy to advise 
you on the prerequisites of participation and to conduct a preliminary in-
terview - in the presence of an interpreter if required.

Duration/Scope: 12 Weeks | 360 teaching hours
Start at any time (please enquire)
Lessons: Monday - Friday 08.15 - 13.15 hrs.
Number of participants: Group with 15 participants
Qualification: Qualified certificate of participation / final assessment
Funding: Federal Employment Agency or Job Centre Nienburg (AVGS)

Ce cours s’adresse aux femmes comme aux hommes – N’hésitez pas à nous 
contacter pour connaître les conditions de participation et afin d’organiser 
un pré-entretien, le cas échéant, avec l’aide d’un traducteur.

Durée/Nombre d’heures: 12 semaines | 360 heures de cours
début de session en continu (veuillez nous demander)
Cours: du lundi au vendredi de 08h15 à 13h15
Nombre de participants: par groupes de 15 participants
Qualification: attestation de présence au cours  
Subvention: Agence pour le Travail ou Jobcenter Nienburg (AVGS)

Wir bieten Ihnen einen Kurs, der Sie bei der Entwicklung 
beruflicher, praktischer und sprachlicher Kenntnisse unterstützt,
damit Sie die Chance auf eine Arbeitsstelle bekommen!

Nudimo Vam kurs koji Vas podržava u razvoju profesionalnih, 
praktičnih i jezičnih znanja kako biste dobili šansu za dobivanje 
radnog mjesta!

Em karê kursa ku hûn li pêşvebirina hunerweriyên karbendî,  zi-
manê  û pratîk lalîkariya wê, da ku we derfeta kar û xebat bistînin!

In order for you to be able to secure a job, we offer a course that 
assists you in the development of your professional, practical 
and linguistic skills!

Nous vous proposons une formation qui vous aidera à développer 
vos connaissances professionnelles, pratiques et linguistiques afin 
que vous disposiez de toutes vos chances sur le marché du travail !! ! !! !

? ? ?? ?

Kinderbetreuung im schulungsgebäude ist möglich Postoji mogućnost čuvanja djece u školskoj zgradi Lênêrîna zarokan di awa dibistan de bimefere Childcare available at the training centre Possibilité de garde d’enfants au centre de formation! ! !! !

 Block Inhalte

 1 Eingangsanalyse | Individuelle Standortbestimmung

  Kompetenzen | Profiling | Ziele | Motivation

 2 Berufspraktische Orientierung 

  Arbeitsmarkt | Berufskunde | Arbeitsabläufe | 
  Arbeitssicherheit | Warenfluss

 3 Berufsbezogene Sprachförderung Deutsch und Kommunikation                             

  Strukturen am Arbeitsplatz | Betriebsabläufe | 
  Vorgesetzte | Verkehrswege

 4 Mathematik | Rechnen für den Beruf                                

  Rechnen | Größe und Maßeinheiten | 
  Berechnungen an realen Objekten 

 5 Vertiefung und praktische Erprobung  

  Wiederholung | Praktisches Mitarbeiten in den 
  FUNDUS-Betriebsstätten 

 6 Erarbeitung einer beruflichen Perspektive 

  Berufliche Perspektiven | Bewerbung + Lebenslauf | 
  Bewerbungsgespräche

 Blok Sadržaji
 1 Inicijalna analiza | Individualni polazni položaj

  Određivanje lokacije | Kompetence | Profiliranje | Ciljevi | 
  Motivacija

 2 Poslovno-praktična orijentacija i informacije 

  Tržište rada | Profesionalna orijentacija| Radni tokovi | 
  Materijali/alati

 3 Unapređenje znanja stručnog njemačkog jezika i komunikacije                                                          

  Saobraćajna sredstva | Radni tokovi | Postupci za godišnji odmor |   
  Razumijevanje uloga

 4 Stručna matematika                                                             

  Računanje | Veličine i mjerne jedinice | 
  Izračuni na realnim objektima 

 5 Stručno osposobljavanje i praktična nastava u „stvarnom pogonu“                

  Ponavljanje | Praktičan rad u FUNDUS radionicama 

 6 Izrada realnog profesionalnog profila 

  Profesionalne perspektive | Prijava za posao + životopis | 
  Planiranje životnog puta

 Blok Naverok
 1 Analiza destpêk | Pozîsyona encama şexsî 

  Cîh nişankirin | pisporiya | profîlên | armancên | motîvasyona

 2 Îstîqametê pişeya pratik bikêr û agahî 

  Bazara kar | wane pîşeye | rewşa kar | 
  rewşa materyalên / hacetên

 3 Ve girêdayî ji bo pîşiya ji piştgiriya zimanê 
  Almanî û ragihandinê                                                                                    

  Navgînên têperîn | rewşa karasazî | operasyonên | 
  rêbaza etlahî | rolên feraset

 4 Matematîkê ji bo pîşeya                                                                                             

  Berisandin | mezinahî û qewarê beş | hesaben li ser tişten raşt 

 5 Kûrkirina û testkirina pratîk li „karsazîyan jî bi rastî“                               

  Dubarekirina | li ciyê karxanêyen FUNDUS de hevkariyênkarên 
  pratîke bikêr

 6 Pêşketina pişeya  profile ji bi rast 

  Perspektîvên pişeya | serîlêdan + jînenîgarî | plankirina jiyanê

 Block Content
 1 Status quo analysis | Individual current situation
  Status quo assessment | Skills and Competencies | Profiling |   
  Objectives | Motivation
 2 Practical occupational guidance and information 
  Employment market | Knowledge of professions | 
  Work procedures | Knowledge of tools and materials
 3 Occupational German language and 
  communication skills development                       
  Means of transport | Operational procedures | 
  Holiday procedures | Understanding gender roles
 4 Occupational mathematics                               
  Arithmetic | Size and measurement units | 
  Computations based on real objects 
 5 Knowledge improvement and practical testing ‘in the real world’  

  Revision | Practical working at the FUNDUS workplaces 
 6 Crafting a realistic professional profile 
  Professional prospects | Application + Curriculum Vitae | 
  Course of life planning

 Bloc Contenu
 1 Analyse initiale | Position de départ
  Définition du lieu géographique | Compétences | Profil | 
  Objectifs | Motivation
 2 Orientation professionnelle pratique et information  
  Marché du travail | Connaissances professionnelles | Procédures 
  de travail | Connaissance des matériaux et du matériel
 3 Développement linguistique en allemand et communication 
  en lien avec le monde du travail                                               
  Moyens de transport | Fonctionnement des entreprises | 
  Procédures sur les congés | Compréhension des rôles
 4 Les mathématiques dans le monde professionnel                                                         
  Compter | Grandeurs et unités | Calculs sur des objets réels 
 5 Approfondissement et essais pratiques en 
  « conditions professionnelles réelles »                
  Répétition | Exercices pratiques dans les locaux de FUNDUS 
 6 Établissement d’un profil professionnel réaliste 
  Perspectives professionnelles | Candidature + CV | 
  Planification du parcours de vie
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Termin • Information • Beratung • Vorgespräch: Termin, informacije, savjetovanje i preliminarni razgovor:    Jîvan, agahî, şewr û beraxaftin: Dates, Information, Advice and Preliminary Interview: Rendez-vous, information, conseil et pré-entretien: 


